
労働者協\組合つyい

若い人{ら年配の人まw幅広い年齢層の人| 男女を問わz

障害のある人もzい人も 一緒{働いvいる職場wy。

組合員140] 出資金21,854千円 年商169,623千円

2023年4月1日 <企業組合={ら<労働者協\組合=へ組織変更

2023年11月1日 <特定労働者協\組合=認定
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2025年2月12日 厚生労働省第6回ろう}ょうオンラインセミナー



企m組合ワーカーº・コレクöィötyい
2006年11月 設立

• 生活クùö事m連合生活協\}合連合_{¹~業務受託
• 埼û県飯能市へ~÷úĀúー»ンター移転{伴い1一部~m務²担うワー
カーº・コüクö³ö²作sv欲しいxいう生協{¹~Ý}{け

• m務�1生協のチラシ丁合xOCR注ç用紙のデーター化
• 2006年1o{¹1年ßく準備²続け1出資・運営・労ÝxいうÝ}方²説
明しz|¹90名程度~人²集±企業組合の認可²×得
• 法人設立{あ�º1労基�・税務�・県税事務b・市�b等へþ談{出U
}1就m規則や労Ý条þ通÷þ²作rし1労Ý保険・社_保険や税務申告
~環境²整え�
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ワーカーº・コレクöィö
出資・運営・労働xいう働き方の選択

•生活クùö生協~目的�1ë分��~生活²�³zw¸º¸く
しvいくsxwす2そ~�±{1}合員�³z|<ë¹考え1
ë¹行×す»=消費者wあº�いxいう}い|あ»2
•利益追求型~企mw雇わ¼»~w�zく1ë分��w出資し1
運営し1Ýく<Ýく人~協\}合=wあ»ワーカーº・コüク
ö³ö|誕生し�~�1982年2生活クùö~}合員yうし|
<s³zサーă¹やòþ|あs�¹いい~{！=xいう}い²
ûし合sv1事m化し�~|}s{けwす2
い~や仕出し弁当1āンzy~食品製°{¹1高齢者や障害者zy~ケ²1
保²1úサ´クû1編集1消費w~仕分けや配送zy1}500~ワーカーº
コüクö³öw}15,000人|wß~人々{�立t事m²行svい~す2
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tyい
設立趣意

Ý}�くv²Ýく場~zい人達|
共{Ýけ»1

年齢やg別や障|い~有無{関Ïzく
様々z人|共{Ýく1

wß~Ý}場{z½う
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事mの多様化

•当_�1
チùシ丁合xOCR÷ーター化~�

• 現�1
チùシ丁合1OCR÷ーター化1電û注ç受付1
÷úĀúー»ンター内o掃1事mb内保²園運営1
㈱生活クùö�~tGP»ンター運営1
wßw~�すけあい事mÿë�事mĀ
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生活¿ラブ生協組合員{z届けす»»タýÀを丁合しvい~す2
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チラシ~入荷{¹1»タýÀセッø~出荷~wを行っvい~す2
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生活¿ラブ生協組合員~OCR注文書を÷ーター化
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機械w判読w}z{っ�数字
を入力し~す

届い�OCR用紙を
機械w読�やすい
¸う{綺麗{揃え»

機械w読�×っ�後�1
読�×º漏¼|zい{
をチェッ¿
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電話注文センターºペüーター~仕事

正確に注çをÞ}取り1
パソコンのキーボードw入力します2

いつも笑顔を心|けvいます2

注文書を出せz{っ�！
そう�1電話し¸う！

�い1
生活¿ラブ電話注文
センター~○○wす

北�青森1
南�愛知~w！

生活¿ラブ生協組合員~注文を電話w受付 10
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ワーカーズ・コレクティブ
ぴ か り ん

飯能÷リバリー»ンター内外の清掃や除草作mを行svい~す
~た1消費材の配達{利用す»コンöナの洗浄や再生利用す»牛乳キャッ
÷の選別も行svい~す2

生活¿ラブ飯能DCをz掃除！！ 12
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生活¿ラブ飯能DC内保育園~運営 14
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ワüカüºûコüクティブたすqあいえ|z
サポüト提供地域：飯能市1日高市

ワüカüºûコüクティブたすqあい結ま～»
サポüト提供地域：u間市1狭山市

生協{¹~受託w�zい自�事業

自分たち~住°地域w1心豊{{
安心しv暮¹し続q»た±{1z
互い{信頼w}»

<たすqあい=~輪
²広rvいます2介護保険w�

w}zいsxや子育vzy困った
x}{<あっv¸{った=xいう
サポüト²目指しvいます
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機械w1洗卵・乾燥し1
Ăăや汚¼~zい卵²
選別し1重量²計量し
vāック詰±

農場{¹届い�卵²
機械{»ッø

生活¿ラブ生協~<�~ご生産者={¹~受託

2022年８月から、
たまごの洗卵・パック詰めを受託
する新ワーカーズ設立
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装置{¹出v}�āック
²ケー¹{詰±1袋詰±
す»ù´ンへ移×し~す
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事mの多様化
全員w全v~事m{tいv1討議し決議す»sx|ö難

一t~法人内wm務毎{意}決定す»体制²検討

m務毎{ワーカーº・コüクö³öx名乗º1
各ワーカーº・コüクö³ö~運営_議{v

従事者全員~意見²集}し検討・決定す»体制²作s�

法人全体w共通す»sxや_計等�本部w実施
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ワüカüºû
コüクティブ

帳合

ワüカüºû
コüクティブ
受注

ワüカüºû
コüクティブû

ベû
ワüカüºû
コüクティブ
ぴ{º³

ワüカüºû
コüクティブ
たまt

ワüカüºûコ
üクティブたす
qあい結ま～»

ワüカüºûコ
üクティブたす
qあいえ|z

ワüカüºû
コüクティブ
{s{s

本部
理事会
事務局
安y衛生委員会
広報委員会
研修

労働者協同組合
つどい
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ワüカüºûコüクティブ
帳合運営会議

総会

本部
事務局
安y衛生委員会
ハラ¹メント対策委員会
広報委員会
運営研修委員会

労働者協同組合つどい

ワüカüºûコüクティブ
受注運営会議

月例会議

ワüカüºûコüクティブ
たまt運営会議

ワüカüºûコüクティブ
え|zû結ま～»運営会議

ワüカüºûコüクティブ
{s{s運営会議

ワüカüºûコüクティブ
ぴ{º³運営会議

ワüカüºûコüクティブ
ベû運営会議

理事会
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各ワーカーº運営会議w検討す»事項

各m務~課題やë決策
シõø調整や人員募集計画1有給_暇×得状況~確認
毎o~試ÿ表(ワーカーº別{本部w作r)確認し決ÿ予測
就m規則…賃Ñ規程ÿf給・k当Ā~改定案作r
各ワーカーº~事m報告・事m計画作r
３６協定内容 毎o開催

ñンĀー
全員参加
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本部(理事会・委員会・事務\)w担当す»事項

各ワーカーº運営_議w~検討事項~確認Ûび承認
研修内容Ûび日程~計画x実施

(}~運営や協\}合1_計{tいv)

安全衛生やÿù¹ñンø防止{tいv
給与計ÿや_計÷理
対外的事務÷理

(社_保険・労Ý保険・３６協定・各種税Ñ等)

各ワーカーº{¹
ñンĀー²選出
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具体的z取º組�
安全衛生

• 埼û県wm保健総合支援»ンターñンタûøû¹対策Ï進委員
<労Ý者Uけ»ûõケ²研修=受講
• Û生労Ý省Webサ´øss½~³
×画w学ぶñンタûøû¹教室<早く気uけ»¹øü¹ケ²=視聴
• ¹øü¹チェック
<受検者~拡大=短f間勤務者²含±共{Ýく人全v²対象
• 安全衛生þーøや運営_議~活用
全員|意見²出せ»仕}�
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具体的z取º組�

ÿù¹ñンø防止{tいv

• 中央労Ý災害防止協_
<āワーÿù¹ñンøþ談ûó担当者研修=受講
• あいzいûッ»´\Ü損保�催
<中_企m{zけ»ÿù¹ñンøxñンタûøû¹対策=受講
• 埼û県wm労Ý部人w活躍支援課�催
<Ýく女g~ÿù¹ñンø対策»ÿúー=受講
• 運営_議w~情報提供やý¹ター{¸»啓発
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具体的z取º組�

経理÷理や労務管理

•税理士1_計士1社労士~関与�無し
人任せw�zいë分達事xしv~意Û²csv対応
☆ë分��w適切z経理÷理1労務管理²行う�±{
•法人_~研修へ~積}的参加
•税務�や労Ý\1
_計ソõø企m{¹~情報収集

<kしい÷理²す»=
xいう強い意ß{¸»
積}的情報収集x
早±~対応協議
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具体的z取º組�

•ûしやすい1風通し~良い÷場uくº
•}合員|�体的{tyいへ関わ»�±{1<ë¹考えë¹行×
す»=sx²öーþ{1毎年1研修²企画しワークショッ÷形
_w実施

(例) Ý}やすい÷場²考え»
²サーション(uわや{zë己表現Ā
þ聴

]人数w活発
z意見交換|
w}1普段û
せzいsx²
言いやすいö
囲気w開催
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基本的z考え方

•コン÷ù´²ン¹{法人格�関Ïzい

•Û½うxす»意Û|あ»{zい{|大切
ÿ2006年~設立準備中{¹1<}人|作s�法人�{¹何²整備u¼vいzい=x言わ¼
»sx|無い¸う{1調査²重}v準備Ā

•昨Î~多く~制度改k{²
早±~情報収集x対応

私��~
òッøー�

<oくkしく
美しく=！！
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