
埼玉県の取組について
埼玉県産業労働部 多様な働き方推進課

令和６年１月２８日（日）
労働者協同組合周知フォーラム 東日本ブロック

埼玉県マスコット
「コバトン」＆「さいたまっち」

1
１



主な取組（法施行前）

彩の国 埼玉県

法施行（令和４年１０月）前から取組を開始

    関係課向け庁内勉強会（令和４年１月）

 以降、連絡会議として開催  

    研修会（令和４年１月）

   以降、情報交換会として開催

県庁内

市町村向け

「介護・福祉」「子育て」「農業」「地域づくり」
「環境」「若者・困窮者支援」
などを所管する課

関係課の構成
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主な取組（法施行前）

彩の国 埼玉県

  説明会（令和４年９月）

【会  場】志木市民会館パルシティ ホール
【参加者】３１６名

今年度も研修会を開催（令和５年10月）
【会  場】ときわ会館 大ホール（さいたま市）
【参加者】１１５名

県民向け

説明会の様子
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主な取組（法施行後）

法施行後の取組

  ４圏域別 実践セミナー（令和４年10～12月）

 

圏域 北部 東部 中央 西部

参加人数 ２１名 ３４名 ３４名 ４９名

セミナーの様子

県民向け

彩の国 埼玉県

計
138名

・労働者協同組合法の概要説明
・労働者協同組合の設立・届出方法
・協同労働の実践報告
・意見交換 など

セミナーの内容
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主な取組（法施行後）

  法人設立のためのアドバイザーや、
 研修会講師を派遣する委託事業を開始
（令和５年５月～）

 起業支援担当者向け研修会（令和５年８月）

● その他詳細は県HPをご確認ください

埼玉県HP 「労働者協同組合」
https://www.pref.saitama.lg.jp/a0815/roudousya.html

アドバイザー・講師派遣チラシ

県民向け

彩の国 埼玉県

市町村向け
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